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SERVICIUL DE AMBULANTA                                                                                        

         JUDETEAN ARAD                                                            APROBAT  

    Manager general 

                                                                                         Dr. Nicoara Raveca Marioara 

                                                                                                   

 

 

 

 

                                               FISA POSTULUI 
 

 

 

                                                                 

1. POSTUL : INGRIJITOARE  

2. NIVELUL POSTULUI  : de executie . 

3. COMPARTIMENTUL : administrativ, de intretinere si reparatii cladiri, spalatorie. 

4. CERINTE : 

a). Studii :        medii, scoala profesionala. 

b). Vechime :  Conform contractului colectiv de munca 

c). Alte cerinte speciale : spirit de initiativa, rapiditate, perseverenta. 

  

5. RELATII : 

a). Ierarhice : -este subordonat : Managerului institutiei, Directorului tehnic, Directorului 

economic si Directorului medical, asistentului sef. 

b). Functionale : cu compartimentul economic, cu compartimentul medical, cu oficiul 

juridic, cu compartimentul  tehnic, secretariat. 

c). De colaborare : cu tot personalul angajat al SAJ Arad.. 

 

6. ATRIBUTII, SARCINI si LUCRARI : 

a). Efectueaza curatenia si dezinfectia in conditii corespunzatoare in spatiul adecvat. 

b). Primeste si raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curatenie ce-i 

revin in grija. 

c). Efectueaza aerisirea periodica a incaperilor. 

d). Curata si dezinfecteaza W.C.-urile cu materiale si ustensile folosite numai in acest 

scop. 

e). Transporta rezidurile la tancul de gunoi in conditii corespunzatoare si raspunde de 

depunerea lor corecta in recipiente. 

f). Ridica din magazia unitatii materialele necesare efectuarii activitatii de ingrijire si 

curatenie si raspunde de gestionarea lor. 

g). Raspunde de starea igienico-sanitara a locului de munca si a ustensilelor pe care le 

foloseste. 

h). Raspunde de calcatul, spalatul si uscatul rufelor respectand normele igienico-sanitare. 

 

7. LIMITE DE COMPETENTA : 

    Lucrari specifice activitatii profesionale. 
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8. REPONSABILITATI : 

    Respectarea sarcinilor si activitatilor enumerate la pct. 6 

    Executa obligatoriu orice alte sarcini profesionale, lucrari, atributii dispuse de catre 

Managerul institutiei. 
 

    Fisa postului este anexa la Regulamentul de Ordine Interioara si la contractul 

individual de munca. 

 

 

 

 

Intocmit de :                                                                          Am luat la cunostinta :  

Functia :Director Ecoomic                                                  Nume si prenume:  

Numele si prenumele: Ec. Plamadeala Adriana               Semnatura: 

Semnatura:                                                                                  Data: 

Data 

                                      

 


